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MCALTAMA CF ADLOACION PALLA
: 3, ta 8ZF ba venido avanzande en 1a satisfaccién drl pliego
de damandas que presentd .}_ amq.usp, gomo producto
SECMTARIA BT JOLCALION SUaLicA da lom rasclutivos de. wu Frimor Congrasc Necional
: i gxtracrdinario celebrado en Teplc, Nayarit.
Mexico, D.P., 15 de mayo de 1893, -
= 3. por ello, dsntro dei gesitu en oducscién, el peyor
¢. PROFRA. ELBA ESTHER ars ~ 10 WorALES esfuerzo ha ®ide ‘plicado . la recuperactén ds Iog--
$ECATTARIA GENERAL DEl CCn_ 4% LIECUTIVO NACIORAL siarjos de .o wrabajadorss de la sducacién. BV
DEL SINDICATO RACIOWAL PE YRAEAJADORES DE LA RDUCACLIOR sailaric integrado corcaapopdlionte & 1a pleza inicisl del
PRESERNTE A ; maestro de educac’on primaris pasd de 377,231_ poRCE
3 ' ménonales, ez dicliambre da i9c8, & $7224,800 pe30E s
| dlcienbre de 1992,  Rile aignificd un cracinientd
por instrucciones del C, Lic. Carlos 8alinas de Gortari, AgLuosn
~ O il : : sominal dsl 228 por ciente y en cérminos reales dal 56
presidente cConstitucional “@ 108 - Ritados Unidos Mexicenos, S
: por ciento.
intormo a usted las madidas de carfcter laboral, salarial 'y ,
de prastacionws gue beosllcian sl _personsl docente de 4. pars 1993, @®1 gasto socisl mantiena la DAE alta
aducacién bisica, ¥ gus har sido autorizadas en respuesta A prioridad, em particular sl gnete educative. Elio
1ac demandas gormulsdas por el Comité giecutivo Naciondl del permitird que 18 politica salarial paxe el magicterio
sindicato Nacional de ‘rnﬁjado:u‘ de 1a Bducacidn, continte atandiendo log siguientes objetivos:
G y . ' tinvazs
1. - "Bl gasto social ha tenide la wés alta prioridad durante a) x1 salarlo profesional del maestro cen
' 1a prasente Administracién. ¥n particular, el gasto en . sunanlende en términos realss.

educscisn bisica ba sido uno de lop rubros ds mayor

ra
eracimients en sl Presupuesto de Egresos de 18 C )
Vederacién. Ast, de 1988 a 1992 este gasto croeis 1035 = ;
por ciento en términos rsales. " -

i e



GERITARIA OF EDUCACISN PUSLICA
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5. At..ﬂéo a lo sntarier,
. ol melario integrado de 1s plazs inicial
edudacitn primaris en la zone scondmi e

del ‘é,' _g_ilzié

geguird pejorande  la relocion y
profesional del msestro coOn respacto Al{ t:.qg}quo
ninimo genersl. | - Ouisg

A le mejors 8D el salaxio protocional del maostro se

sumarén otxos
percapclonas, tales como lo8 ;
sl procesc de homologacidn :_l_npr.lu
en 1a gram mayoria das

que iperemantardn Sus

derivadeos d¢s 12 Carrera
e

benaticlos

vagistarisl Y
que me oatd Llsvando & cabo

los estados de la Replbllica.

& partir del 16 de mayo ds 1953,
del nasstro d¢

s 1 alcanzaréd 1=

cantidad de 1,383.2. DIUPVOE DEEOE.
pipp————

6. Da s£ta BADUID,

el salaric integrado de ia plaza inicla

del maestro de educscifn primaris en al gzmi:o fado:a'.

_ _alcanzard 1,400.00 nuevos DOBOS.

———

]

BECAITANA OF ESUCALION PUIEA

7.

Las cantidades absolutas gQue resulten del nuave palario

integrado sn las diversas zonae econdnicas sa aplicazén

en un '900 al copcepio 07 y an un 108 al concepio
Asignacitn Doconte Gendrica, sin afectar lap diferencies

sxistentes sntre los sueldos tebulazes de las catsgorire

de cada nivel educative,

con lo anterioz, sl salario profesional del magisterio

25 establace en 3.23 veces el wmalsric mioime general
viganta en el Distrito rederal para la plaze iniciel del

naextro de educaclén prisaris en la zons econdmica T,

Cabe rscordar que la llamads plaza inicial ec la ds
manor salario sntre todss 1As categorias maiaciales del

maginterio de cada tabuladpr zegional....

La proporcién agul safalads pe ubica o

e Dpargen

seflalado por el BHTE en su planteamientd .derivacs. del

Primar Conqnu Nacicnal Extraordinario

de Tepic,

Heyarit, y se continuerdn los esfusrzos presupussseles

para ir acercfndolo gradualmente hacis el
superior de dicho plantesamianto.

pardsetre



#. A las percepciones ordinarias del maglsterioc se suma¥és

[+ O

en 1903 otros importantes bensfiolop, Purants 1953 »se
hard una erogacién de %00 millones ds Bsusves pexos
correspondiante & la homologscidn de  saldarios y

'-p:»ut.‘nci'npu gendricap do 430 mil trabejedores ds la

1e.

‘aducacién, pertenscisntes a astadon de, la Rﬂbﬁbilce

donda prevalecfan diferenclas entrs iu Tanuneracicne:
de laz mlszas categorfias., R0 ol rengidn ds Carrera
Magisterial 3s apli-axén 1,036 millones de nusves pesocs
en beneficio de aproximadaments 450 mil docentes Gue
Sccedardn a ls misms en 1993, Como referencla pars los

' maestr - que ingresen a la Carrera Magisterial, en el

D.¥. ouv paxcepcién mensual minims serd eguivalentse &
4.11 salatrios minimos genarales del Distrito Federal.

El porcentsje qQue resulta del incremento al salario

J-Liy

profesional safialado an o) punto cinco, Serd sl que Es .

apligue tanto & las diferentes categorfas del cetdlogo
de ampleocs, qQue Aintegran los tabuladores Yy zonas
econdmicas vigentss en el pafs como a los diferentes
nivelas de la Carrera Magisterial. Ello permitirk que
ol salario prowedic nacional del personal docents con
“~=x inicial, Aincluyendo carrera wmagisterial y =l

BICAITANUA DE ELOATIN Pl iCA

1l.

2.

. de muevos pesos durante 1993,

w

tvel equivaluntedly,

alcance un 0

1én
dirsctivo y de supervisliln, ral dol Distrite

s 4,22 veces vl solaric ninimo gone

rederal.

; 3
g1 costo presupuasisl. pais g1 Gobierne Federal de 1a

medorf{a malarial ¥ de ‘og otros bepeficios qué aumantan
las parcepclones del magintacio savd de 4,45¢ =illones
cop ello, al ciszra del

presents abo, el qa"ttc del roblerno Pec.:al en educecion

pésica y norsal babrd crecide 93 por cianto en Cérminos

reales dursnte la prosents u_ln.mht.rucxon.

pdemis, B partir de agte foche sl DAgLETEIIO 8 VeIs
paneficisade ©on el puevo ¢ SEQUID ingsitucionel. qQus
proporcicna la Ameguradora  Bidalgo. Para el
otorganiento da dicho seguro, 108 trabejedores y& 1o
saalizardn aportacién -alguna, -tods.vex _gue el Gotierno |
yoderal absarberé el page Integro de la peinma
corrsspondienta, El nusvo segurg, convenido entre ls
gEp, los esxtados de la Fedaracién, el BNTE y AHISA,
oquivale & 40 meses del Qlitino guelido tabular del
trabsjador ¥ viane a sustituir Jos seQuics colectivo de
vida y el capitalizabls, Referente & sste Ultimo, &e



certad) U BDOAron el

13,

garantiza la davolucidn de los dividendos que gwoerl nl
miwmo & todos los trabajadores de la sducacién sn los
canos que oo = nava efsctuado. For otra parte, RHIBR
oferlavd eopeleénes de una mayor eobertura e las que
voluntariamente we incorporardns los trabajadores de le
sducacién que asi o deseen, qulsnes .-a_lan_orbttén, on

sste caso, lag abllesciones gensradas.

In atancidp a iz pe*lcidn de sar organizacién sindical,
en 1i préxims reualsn del Comiué Técoico del Tondo de
nstire de loo Trabajadcres de la Bducacidn, se proponcord
i- modificacidr del contrato de tideicemiso, para que, &
pastir del 16 de mayo del presente %o, la cuota de
aportaciér mensual que sfoctis el Gobierno faceral,
.qulv.nlont'o al 40 por cientc de dor diar de Se.azio
minime burocrAtice desl Distrito Pederal, @e actualice
eon!orl;a, &l importe de.diche salaris xigante & esta
techa., Ds igual modo, cads Vez que B9 modifique arte
salario dc manera autombtice se incresentaré la
aportacién de) Coblerno Federal y la cuote ds 1la
sportacién del trabajador en loe términos que les
correzpondan.

ALENETAMA Of BOUCALION PELIZA .

.

i13.

) partir del 316 de mayo del prassnta, @o incrementan 108

importes que @e ororgan al paroonal docerte de sducecidy

bisicn, POT concapte de ncrodttacian ds afios de asyvicio

en 1a docencie 101-05), Parad giedar an los piguietteR

LETTLNO8T

caby ador I, D.F.

mummmwmm

guinguenia

" @ 30.10 1.20 ,
c3 16.10 144
Q3 54.20 ' 1.16
) : 'n.'zs 4 2.89
Qs ] 90.30 3.8

Con baoe on-. 1ag necmsidades del servicio Yy 1=
normatividad astablecids, & par:ir dsl 1o. ¢e smpIiexore
da 1993 =me realizard un programs da regularizacidn de
todo w1 parscnal docsnte de sducacién bésica, qus viene
reslizands funciones directivas sin tener 18 categoris
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16,

Forrespondiente. Gy eosto par el pericde sefalade sera
da 10 millones de QUGVOR Dpasvs, Baete Progranme deberd

concluirse ol 31 dso diciensbre de 1993, .
®n la tarea de obtener meiores niveles de cslided en 1a
~'ueacién bBdslea, interviens 4o manera gefalade la Jankor
qua realizen low docentes en materia des supervisisn., En
snte aentido, en 1091 ge asignardn €1 millones ds ‘muevon
RLET puc + 9yar & dicho personal econ instalaciones.-
ecuipo y ur.-rhl. Avimismo, se destinarés 16 millones
storgamiente da viaticos y
Do- #8t2 manera, el total

de nuavos pesos para sl
uda para trapsports.
Tucursos adiclonsles pars al dosests on tareas du
suparvisién asciends a 77 rillones ds nusics pesos.

Bn respuestz & laz demande dal BNTE, ss aplicarin los ,

FTOCUrEOS NeCesATios pars Que wé dé ei-mismo tratamiento
Earial v av Prostacionas s todss low . trabajedores do

T ma-g,:__d-_h_umnmu Pwdagsgica - Macional,

fNspsréndolos con lat de 1a secs cantral, -

SRCCIGN 10
Neleg. DIUF-?

_——

rf 18.
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BECALTANA OF EDUOACIDN PALICA

Como respussta 2 la raitorada demands da actuslizacién y
superacién profasienal del sagisterio presentada por el
§NTZ a partir de lom gcuerdos dal Primer 4¢.‘Aong:er.o
Hacianal htnqrdinulo. de Peple, Hevarit y cumpliando
con 108 compromisos Amnudon dal Acuerdec X%ac.onal para

le Hodernlzacién de 1a Educacitn Bésice, 5@ establece up,

Sistana  Neclonel de Actuallzacién y  Superacisn
ealonal permanente del magisterio que_s.etituys o

a

lol anterioras proqrms de u:tunluac an. o PLAY "Dous

— ——

Pars el desarrolle linptegrel ¥y gaguimien’ da  este
Elstems se eptablecerd una Cosisidn Nacional BEF-ENTE.
En la instrumentaciédr M!w&ﬂ de mapsre
corfespongable la Becrstaris de Educascidn Pltlica y_las
autoridades educativac de los estedos de Ja Federacids,
en los émbitos de su competencia, Se usilizacdn tocos
los vedios dicponibles para atender lag a¢piraciones del
masstro en materls de actuallzaplén Y Guperacidn.

profesional. )

Il.m fcts contsxto la Becrataria de Fducacién Pabllcs
J acuerda con sl BNTE Que la Conisldn roferida anal!zard
1a problemitica inotegral que afectz @ la Universidad




SETARA OF EXOADION PUBLIGA

Pedagégica Naclonal para oncontr'u #oluciones en un

plazo de sels moees, Qua fortelsazcan Y auquz;:-\' Wl

cardcter nacional de mu proyecto acaddmico y ampllen su

servicio a la formecldén, ectualizecidn y supezacién del

—

msginterio, como Lnstitucién ds excalenciz.

S
i"’r"‘m‘i lgﬁo:oa_nlucian g8 1llevaré & cabc a partir de la emplia
% T, AnCrasstructura en matesczia de _mm_z_;c_mgmga

ol

magistariaien_ys wxistente eo México, i deméxity de

rerlizan, Este slsxtemz se lnt r uns amplia ra
. lotegrard W___.!".—.é
que cubrird 8 todo el pais, pars oire.er 1lof Eervicios

de 1a més alts calidad an matariz ds actuslizesioc.

2! @istema Haclonel de Actualizacién ¥ lup-nt.:‘.On
profesional comprenderé difsrentes modelidades, Tipos ¥

p-riodl;c—idld. considerands lom requesimientos  de.
dacants y necesidades reglonpales, tales como: progremss
encolarizados, semimgcolerizados, ds educacién centinua,

s distancia e intensivox, de alta calidad y en

instalaciones adocnndn/.

[ N W
lan - fuaciones gQue las instituciones existentes yo
- WW‘\_M‘ [ O—

SECAITARIA O NOUCACION PLBLIZA

Ests Slstema garantizard gqQue no €6 afectan dorechos
———1 v P — e ——

Jaborsles, articulande el catandaric epcolsr con les

ey
actividades de actualizacién y puperacidn.

cbn b‘n‘o en criterios talec como avance en la CrirErs

magisterial, CORCUTSOF 28 [ (O0Yectol de - Lovestigacifip Y.

excselancis académica, (1: Co.n‘.eLé_D es=ablecerd 8o 4N
D it

plazo de tres maces log row isitos ¥ p.delidacer pare

eccedar a bocad pars 1a investigacior.

@'dci proceso d- actuelizacidn deha - ser

fundamantalmantd la sacue. 1a Zohs BISCLaaq-_5e buccs

evitar trasladosc inoecesariow, que OXLg-new gesTOE A L5

mosstros, &1 poner & su alzance un Wistera srgarizaci

-

para que el docente, en B propic &sbite de trepaic, ¢

relna con otros masstros, directores Y supo.'\".c':_:u £
ganarsl, para llevar a cabe laf gotivizedes o
actualizacidn pm!oliﬁul Que #e Tequisren pars el meic
desarrollo del procesc de encedenze-epranctizaie y @

desarrollo integral del docecnte. e
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X E2UTACION PALICS SAZRETANA B4 LCUCATION PUBLICA
1s Comialén ottubut:erd los @/y c@ pars | tos *cantros de Mlllttog_' serén dota.doa de biblloteca

otorgar@y}_c_,y uen:qmw._.gon el W pasice ¥ nL,_,J_Lo!lml_l o _recopeion’ Y

propdsito ds que extos éuodu- -‘M’ de nproduccldn para gue e copviertan er Wn aspacio do

actualizacién y superacitr win jsuat.hdew ol.urvicso' Wﬂilo,_n. donde podrd acudlr von.nu emente -
—,—_'—_,—_:=' ~
— -
sducative. : pag_utudht, inforzaTse y Bar asescrade.

Ho splegard uUn osperisl o-éﬁc:'zo pes. gue los gatr Cantros, apoyardn 1os pProcesor de actualitecifn &7
(iau:um de “entudio 3 1ibros, guias y programss de . su zone de influencis ¥y podrdn impertir cI'TE0E Que
apoyo 1lleguen dirsctamante W dal entardn orf-ontadol @ mejorar la ensshaniZs ds contenidos
maestIo. X tundamantales, organizados en unidades sutosuficientes,

y/o relativoe al desarrollo pedagégice §s Yel 'y at

De manera espszial, le Comisiée waclonal SEF-S¥TE an-iguecimiento cultural ¥ el desastolio pETEOnE: £ I3

e

(Retruzturaré un proyecto editorisl) (por ejeaplo: garins, ' ey

1ibroe, ap=iclopedia, revistes) egpecislizede  en \ ) ' L
modoe Jow mactorisles imprecos, Libros, ussz. Ce

clenclas ftécnico-pedegégicer dol pefs y dei munas

i ‘!‘____b" 1legar a 1og docentos. instalucioness ¥ oqulpo. guiss, videss Yy OITCS BALETLELES

dentye de lol-‘mml de . actualizacion, ce

Para apoyar le actuslizecifn, se establecerdn "Ceniros é""'—g proporcicnerén €1p Soto PRra 85 SESS= a3 arEEy; A% O BRRCES

de VMagsiroc”, con una zona de influencia definids, que
aprovechari también  lop recursos I ¥

cizlo sscolar 13 BEIP proporcionerd & 1os profesores oF
yecundaria un 1ibro da apoyo o 1a docanciae pos

y lac

ln‘t.llMM‘ acignatura, por ello, pig‘ ol desarrollo “Mi—
I B Sistems Macionall la Secreotaria ds Bducacién Publice
,«-’h———”_ Y
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LTARIA OF ELOALION PUBL 104

establacard la_ normativided, proporclonard  log

waterinies y 81 apoyo presupuesssl requarido para le
L:-nlacl.dn, squipaniento ¥ operacisn de los “Céntzos Qe
Hasstros® Yy convendrd con los gobiernos de 1os Estados

P ——— .

Bl p.rue.tp.cibn concurrents en ol dessrrollo de 9s5ta

actividad.

Con 8 propésitc de ‘ar cunplim entc & la reiterads
domands del BNTE de Ahcrementar el nimero de (E:'as' .

= comislén /quo se otorgan & los trabsjadores de 1s
' Ucaciés para  res) Ear estudios de posgrado eo
ingrisu~tares nacionelss o del extranjero, eft:

Dapendesc=ie constituird un presgpuestc inieisl de 27

milTones de plUeves pasos & £in de que be puede ator-a:. e

los__ futuros baneficiarios una bace-coz'eldn. Dl

presupuesto rateride se aplicardn log resursos pare f'—

pago de u.:g compensacifn sl maestro que se nombre re
atender debidamants sl servicio educative.

il a2 e a0 od
1a Comisl6n SEP-ENTX se evooaré a establecer los

- priterios y ¥ sitos des seleccitdn do. candidatos.

BLESLYANIA O fTUCACIoN nBLIGA Y

-

V.3
La  Becrstarfa continuard dantoc las facilidadss

necesariss al persooal sn servicio qus realice estudices
de sspacializacién, masstria, doctorado Y poest-doctorado
en  institucionss nacionales o extranjeras, de
‘conformidad con la porgatividad wstablecids y ein
monoscabo de sus, Dergepciones, S

Adicicnalmente @ lo aptecior, 1a Dependencia, per

randucto de sus instancles correspondimntes, continuers

comunicendo con toda cportunidad ¢1 BNTZ, & . & centros

3 de trabajo y =l propio pnuonn‘, lee ofrsuvimientes de

- becas qua otorguen otros paives, con el propdsitode que

gulenss cumplan con lot requisit ; sstablecidos en cada

CABS, S8AnN  APOVACOF POr. @ER2 Eessetsaris  en s
prasentaclén de su candidatura,

Ls primera fass de: Sistema Bacional de Astualizaciédn y

Superacién ”ot-oibaa!m a parzir de:i proxins

,/;' mes do jullo,. mediante rams de sctuslizacién para

1a introduccidn des los nusvos contenides y patorlales

directivoe y masstros de ensefanza preescolar, primeria

J“' !‘.. 3
/y sducativos, El propdsito ds este fsse serd quo
Jll

s

y @ecundaria conozeen y analicen los nusvos planes,

¢
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ATARA D5 IOUSREION ML IEA

programas, materialez de estudio ‘y nuevos libros de

taxto gue we utilizavdn & partir del préxime cicle

ascolar.

Las liq\_:iontnl' fasas ds actuallzeoi6n y superaciép del
magisterio, &do tendrdn cardcter de permanentes,
\,‘?3 iniciardn en el préximo mos ds septiendre, stendiende
4( los criterion y lineaniantos qua estadiarce la Comieidn
Nnclong) Mixta BEP-SNTE.

Con hass ah lop lineamientos que establezca la Comisidn
Racichal @RP-S¥T2 de  .ctualizacidn’ y  superaciodn
profacionel, 1 SEP asume loc giguientes cempromisnei_. .

/

SESI Diganar y programar los paquetes de la oferts general,

s gditar y  distribuir les  materiaies  impresop,
radioférnicos ¥ de televisién necesarios pers el
dasarrolle de los pagustCes.

@;_-_c_ga las norzas generales para el desarrollo de

loc curgos, para su own y acreditacion, asi como

e i——

0N

10

ACTARIA X EDUEALION PURICA
‘,Jx d 1ss  foroas de__organizacién de law ‘tarsse de
: a5 o
“rs actuslizecién en cada aptided. y
¥ 2 LT _
potar a los Centros ds usestios con-equipe de recepcifn
’ on
: /& Yy reproduceién de satczial racdiofdénico ¥ telovissdo, ©
ogquipo
¥ piblioteca béslce ¥ ol patorial y

compllmnr.ar.i ©B.

. @z_a‘r_k_ovnlur y d&ctu;lnu_' lae orertas Je eotudic
gistingas de las correndides. ed 1a oferta genersl ue
;;nc.:gg_)ps_ggblo:naa d¢ los Estedosy cof efecios pars
-ca:rere wagletesial. vt alet eG4 T;-.J—s

A pactir 2e! nes de woptiendre, o} pistema opezsté de

maners POrmAnentE, diversifizendo las@ slternativas de

eptudios de actualizscién dirigldos a maoEtIos ¥

Adlrectivos 6RCOIATCE.

para ol dessriclio- de- 1o5. PrOgGranss de actuslizacion

£ 12)
magisterial sefolados, sl Coblernc Faderal erogar

pillonas de NUBVOE DOFOS.
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EAITANA BE BELCACION MALIEA
rinalmente, comunicoe a ueted gque ests Dependencia dal
Eiecutivu Pederal, an el marco del didlogo y la concertaclén,
continuaré apoyando- ei-maglwlwile por oonducto dal Conité
lsocutlvo Nacicnal del Rindicsto ¥acionel de Trabsjadores de

la Bducacidn.
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DE LAEDUBACION ..f

NVEMEIUTLA o Evense . utmno 1 o.’, . A AA:AISFN‘YA\ e

20 DE MavO pE 1993,
1eeneTAnia. DER. LﬂB-Y DRG.DE EDUG=

OFICin Now,
EXrRUIENT l .

BASICE Vi1

LEUNTOY

Z+ REPRESENTANTES DE LAS UR: DAUES
DE LA UL P, N BE LAS ENTIDADCS FEOER&TIV&
PRESENTE

FL Comivé EsecuTivo NAchNAL DEL STNDICATO RECIONAL DE

TRABAJADORES DE LA EOUCACION, PO ESTE MEDIO SE PLINITE
NACER DEL COMOGIMIENTO DE Los COMPAREROS DE LA DASE D

LA UNIVERSIOAD PEDAGOGICA NACIONAL L@ s:suxtuve<

COMD RECLAMO P‘RMANENTC OE LOS TRAIAJADORES CE LA EBUCH
Ci0N DE CONTAR CON ACTUALIZACION Y SUPERACIGH PROFES 10-
WAL EL PRIMER TOMSRESO NACIONAL EXTRACHDINARIO DEL Stur
CATO NACTONAL DE TRABAJADORES DE LA Coucacsdn, CELZORAL
EN TEPIC, NAYARIT, SE PRONUNCIO PORGUE 105 MAESTROS ¢
UAN PERMARENTEMENTE EN SU MATERIA DE. TRADAIL . osnaunanu
A LA SECRETAR(A DE EDUCACION PunLica. CHRSOUS DE ALTA €A
L'DAD DL ACTUAL llM‘!ON Y SUPERAC 1ON PROFESIOHAL OUE ran
YEHIMLEN. EN PRIMER LUGAR ELEVAR LA CALIGAD Nt LA EDUCA -~
TUOM Y LA REVALORIZACION PROFESIGNAL ¥ SO0CIAL DEL MAGLS
"eneo MEDIAMTE €L ESTABLECIMIENTD OC SALANIIS ¥ PAESYA-
FTONES QUE LE PERMITAN ELEVAR SU MNIVEL DE VIDA.

EL CoMITE EJECUTIYO HACTONAL BEL SHNDIC 7 & W' DE
IRAIAJADORES DE LA EDUCACION, Convoro Eit i:>j,': SRR
I'minEn Encuesrtro HactonaL nc TﬂA-AJﬂDOuLQ : IVERS
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€27 SINDICATONACIONAL DETRABAJAE

DE LA EDUCACION

VENRIEUREA 44 S when Mexico ), o,

AKCACTANIA .
OPICIO s, .
XXPTOIENTE .

Hesa Ho, 2
ASUNTO,

DAD PEDAGOGICA MACTORAL, PARA ANALIZAR EN UN MAICO DE -
FLURALESMG, 1A PROSLEMATICA ACADEMICA ¥ LABORAL QUE Con~
FROMIA LA INSTALTUCION,  LAg VALIGSAS APORTACIONSS DE 1.0%
REPRESENTANTES DE LAS UNIDADES DE LA URIVERS (DAY PEDAGH~
GICA NACIONAL, FUERON RECUPERADAS POR £1 ComrTé Edecurl-
VO NACIONAL DEL StnDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE A
EDUCACION PARA DE INMEDIATO DEMANDAR A LA SECAEYARIA DF
EDUCACION PONLica como RESPONSADLE DEC SECTOR ENUCATIVH

OEL PAIS, GOLUCTON A LOS PROBLEMAS DUE DE MANERA IRMEDIA
TA FUDIERAI ATENDERSE Y LA CONSTITUDION DE UNA LoMisiéy

SEP-SNTE. PAHA ANALIZAR Y PROPONER AESPUESTAS OUE RELS--
TRUCTUREN LA U,P.8, Y MANTENGA SU VINCULACION MAciownaL -
COMO [NSTITUCION UE EXCELENCIA, 4

En ﬂESPUES.TA A LAS DCMANDAS FRESENTADAS, LA SECHETARIA -

DE EDUCACION PooLica ESTABLECE UN.STSTEMA KACIONAL NE AG
TUALIZAZION ¥ SUPERACION PROFESTONAL PERMANENTE DEL. MA--
GISTERID OUE SUSTITUYE Los PAOGRAMAS ANTERIORES DE ACTUA
LigaCion, e

-

€5 INTEGHA UNA COMISION MIXTA DEL SINDICATO NACIONAL DE
TansasapoREs DE LA EOUCACION ¥ DE LA SECRETARIA of Epuca
CI0N FUBLICA OUE DENTRO DE SUS FuNClONES TEKORA ANAL 1ZAR
LA PROBLEMATICA INTEGRAL OUE AFECTA LA U1 VER sdilidnde nn -
GOGICA NACIONAL PARA EHCONTRAR SOLUCIGHES Ell oH

B MESES QUE FORTALEZCAM ¥ ASEGUREN EL CARACTR
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€9 SINDICATONACIONAL DE TRABAJATORES

DELAEUCACION
N s

VRCREYANIAL,.,...,,
0 “

um,
ANPEOINTE .\ yryy

Hodn No. 3
ASUNTO,

DE SU PROYECTO ACADEMICOD ¥y AMPLIEN SUSERVICIO A LA Fon-
PACTON ¥ suPEnacién ey MAGISTERID, [COMO IHSTITUCION DE
EXCELENGIA, ¥ el

EN L0 oUE sE AEFIERE A LOS PROBLEMAS DE TIFD SALARIAL ¥

LABORAL QUE CONFRONTA LA UNIVERSIDAD PEpAGOGILA NAaC1ONAL
Y EN nESPUESI’A A LA DEMANDA FRESENTADA POR EL Comire FJE
CUTIYD NACIONAL DEL S1801CATO NACIONAL DE TRADAJADORES —
UG LA TDUCACION, SE LOGRO QUE A TOUOS LOS TRANMAJANORES -
UL LAS UNIDADES DE (A UNIYERSIDAD REDAGGGICA HInCI1OHAL %E
LES D EL MLSMO TRATAMIENTO EN SALANLIC Y PRESTACIONES w—

L2 E0UIPARANDOLAS CON LAS DE LA SEDE CENTRAL, COM EFSCTos -
. RETAOATTIVOS AL 1 pE respere,

FRATERN ALMKENTE
“POR LA EDUCACION AL SERVIC!O‘DEL PUERLOY
ITE EJBLUTIVO- HACIONAL 4

oy




